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PLANO DE TRABALHO - EXECUGAO 2025 - 7° ADITIVO

TERMO DE COLABORAGAO N° 34/2022 - SIT: 57615
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1 - Dados Cadastrais:
.1 - |dentificacao da Instituicao Parceira

—— - —_ — —_— - — - - - ’ - - - -

-mail

Nome: CENTRU DE EDUGA AU INFANTIL MILTUN GAVET I
Endereco:  |RUA LUIZ VICENTE AMADEU GONGORA, 22 telefone:  (43)3334-1740
86078-440 CNPJ: 78.305.893/0001-70

cel.milton.gavetti@hotmail.com

1.2 — ldenuficacao do Presidente:

Alassmae |l At da Alvanida Dacakhha | tevan
LYV, BN AT NN F VT D INCINARA | MM 1N BT ) IRA

Periodo de mandato da diretoria De: 13/06/2024 A 13/06/2034

1.3 — Centro de Educacao Infantil:

e — i =

Name: ICFNTRO NDF FNUCACAQ INFANTH Mil TON GAVFTTI
RUA LUIZ VICENTE AMADEU GONGORA, 22
CEP: 86078-480 telefone:  (43) 3334-1740

78.305.893/0001-70

2 - Descricdo da realidade

A rede municipal de Londrina atende o total de 18.211 (dezoito mil duzentos e onze) alunos de 0 (zero) a 05 (cinco) anos, na etapa dal
Educacéo Infantil. sendo aue deste total. sdo atendidas 6825 (seis mil oitocentos e vinte e cinco) por meio das parcerias com as
OSCs (Dados referentes ao dia 24/07/2024). Contudo, apesar de todos os esforgos nos Gltimos anos para a ampliagao da oferta de
vagas em creche (0 2 3 anos de idade), em razdo de inumeros fatores, dentre eles, a dindmica populacional envolvendo as
migragdes e crescimento demografico, algumas regides da cidade apresentam uma lista de espera de significativa de criangas
aguardando vagas.

hotmail.com

cel.milton.gavetti
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Garantir o funcionamento da Instituicdo. a elevacio da aualidade do processo ensino-anrendizagem e da efetivacio da nrooosta
pedagdgica do Centro de Educagéo Infantil, tendo como resultado a promogéo do desenvolvimento integral do aluno.

4 - Metas a serem atingidas:

Dentre as metas utilizadas para se alcan¢ar o objeto do presente Plano de Trabalho, atendendo as
necessidades do total de ! R7 !alunns, fendn [ g7 Iem nerindn intearal e [ 0 |pm narindn nareial

Cumprir a Proposta Pedagoégica, pré estabelecida da Instituicao;
Cumnrir a execticAn dn Plana de AnlicacAn da Plana de Trahalhn

Atender a regulamentaq;éo da Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional, lei 9394/96 e do sistema municipal de ensino;

Efetuar as aquisigbes/contratacdes de acordo com os 0s procedimentos estipulados na Lei Federal 8666/93 e suas alteracdes e pelo
Decreto Municipal n® 245/2009.

Metas Descrigao da Atividade/agao Aferigdes

A )
Realizagéo do atendimento de 10 (dez) horas diarias

lAtender o total de 67 alunos da etapa da para os :Iu:): In::-l:ilaff; :mot:u:n::s: E?... <E1 frequéncia no SGI/SME e por meio de visitas de

W

Relatério do nimero de alunos matriculados e da I

CuuLayau Hianiul. e "d";e;":;;:’e O‘Sv(::;nco) ho;a‘;:ﬂ;d;s - verificagéo in loco, quando necessario. |
i

Cumprir a Proposta Pedagoégica da instituicéo
em conformidade com a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacéo Nacional, Lei n®

reopoltando o eltabolocldo na Lein® 9394!1 996,
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo

Realizagao de visitas in loco, anélise do PPP e do

planejamento do trabalho docents.

Infantil, a Base Nacional Comum Curricular e as

9394/1996. orientagdes da SME.
' | NSENZAGGY UaE agues S laenetilas TV © g 1 it _ \ i i i :
Executar o plano de aplicagéo do plano de de Trabalho, aplicando os recursos FUA e o0 P ULRIIIND LI 1 s Taapims the G e,

verificagéo das aquisi¢gdes dos produtos ou

-“-‘“.&“ t- ‘“““ -'Q--dﬁ -—&ﬁ.h'sL-l-

trabalho em conformidade com as legislagdes repassados exclusivamente no objeto do
w“cave.s. Teﬂno. e L L B e e A T S S T I

Verificag@o prévia do processo de cotagio de
Realizagao de contratagéo e aquisi¢édo dos precos, andlise do processo de prestacéo de
materiais, servigos ou quadro de pessoal em contas e das verificagdo das aquisigdes dos

Federal 8666/93 e suas alteragbes e pelo
Decreto Municipal n° 245/2009. consonéncia com a legislagao aplicavel. produtos ou :z::velfgzdu; loco, quando

e——————————————————————————————————————————————————————————————
5 - Etapas ou fase de execugao e prazo de vigéncia do Termo de Colaboragio:

O prazo de execugédo € de um ano, inicia-se a partir do dia 01/01/2025 e encerra-se em 31/12/2025. O prazo de vigéncia do Termo
de Colaboragao inicia-se em 01/01/2025 e encerra-se 30 (trinta) dias apds o término do prazo de execucao em 31/01/2026. Para o
exercicio de 2025, seguira o cronograma de desembolso descrito no item 9, sendo aplicados nas referidas despesas constantes do

item 10, em conformidade com o que determina o Estatuto da entidade e as Deliberagbes n® 02/2016, n°® 03/2016, e n° 05/2016 do

Efetuar as aquisigdes/contratagdes de acordo
com os os procedimentos estipulados na Lei

MAALC) annda marancimdac nala rantanadara - firm AAa mreaiar o s i sast s menalae AteaiAn Aae hanafiniane miuia Ae mradidas Adsiicidas
BNV VWi iU MW Iy it TG T I G G T M IV T AT W LTI I AT itd] Wl U Y oY W e ronionlies MM WO M VM A uuquu L

e 0s servicos contratados proporcionarao.
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6 - Quadro Demonstrativo de turmas:

& - - - - -
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7 - Quadro Demonstrativo de professores e funcionarios
secretaria

[ N°DE PROFESSORES | [ DIRETOR CODNHERA (O) SRS OUTROS
6h } 8h m sh‘l 8h 6h } 8h 2h /semanal ah [ ah
| [ 10 1 1

TOTAL 0 10 Classificar:

F’EDAGOGICO LIMPEZ.A SERVICOS GERAIS
6h kan
I TOTAL DE FUNCIO MRl'os"l I—'——————l l
NA INSTITUICAD
8 - Quadro Demonstrativo criangas atendidas: (Matriculas no ano 2025)

ENSINO REGULAR
ATENDIMENTO PARCIAL

MANHA 2 TARDE

e i e T o e o N
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TOTAL DE CRIANCAS ATENDIDAS I 67 l VAL OR MFNSALI RS 65.836.13 I
e——— e————————————————
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\é PREFEITURA DE Secretaria Municipal de
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9 - Cronograma de Desembolso:

Parcela | T Parcela Il ; Parcela Il F Parcela IV | Parcela V Parcela VI
R$ 64.26591 | RS 64.26591 | RS 64.26591 | RS 64.265,91 | RS 63.462,33 | RS 63.462,33
Parcela VI | Parcela VIl ‘ Parcela IX | Parcela X Parcela XI | Parcela XI|
R$ 95.193,50 | R$ 63.462,33 ‘ RS 63.462,33 | RS 65.836,13 | R$ 08.754,20 I RS 65.836,13
OBS: NAS PARCELAS VIl E XI SERA ACRESCIDO 50% DO VALOR DA PARCELA MENSAL.
VALOR TOTAL DAS PARCELAS: ] R$ 836.532,92 |
9.1 - Rendimento de Aplicagdes Financeiras:
Valor do Rendimento de Aplicagées Financeiras periodo de 01/09/2024 & | D¢ £17 NQ
31/12/2024 | VAW Can i g
9.2 - Valor Total .
alor Total do Cronograma de Desembolso + Rendimentos de aplicacoes
i | = [iRS 837.060,00
10 - Plano de Aplicagao
i obia o oo ACUMULADO 2025
3.1.90.11.01 Vencimentos e Salarios R$ - | RS 626.107,20
3.1.90.11.43 13° Salario R$ - | RS 39.000,00
3.1.90.11.45 |Férias - Abono Constitucional R$ - | RS 17.000,00
3.1.90.13.01 FGTS R$ - | RS 60.000,00
3.3.90.08.99 |Outros Beneficios Assistenciais g R$ - | RS 350,00
3.3.90.30.04 Gas e Outros Materiais Engarrafados RS - | RS 5.000,00
3.3.90.30.14 Material Educativo e Esportivo R$ - | RS 1.000,00
3.3.90.30.22 Material de Limpeza e Produtos de Higienizagio R$ - | RS 6.000,00
3.3.90.30.24 |Material para Manutengao de Bens Imbveis R$ - | RS 18.000,00
3.3.90.30.23 |Uniformes, Tecidos e Aviamentos R$ - | RS 3.302,80
3.3.90.39.05 Servicos Técnicos Profissionais - PJ R$ -1 RS 23.000,00
3.2.90.39.10  pMvanulengao € Conservagao ge npens Imoveis -~J 36 - KD 1.Z.000, 00
3.3.90.39.43 Servigos de Energia Elétrica R$ - | R$ 8.000,00
3.3.90.39.44 |Servicos de Agua e Esgoto R$ - | RS 8.000,00
3.3.90.39_.58 Servicos de Telecomunicagbes RS - | RS 2.300,00
3.3.90.39.72 Vale Transporte RS - | RS 8.000,00

TOTAL GERAL DAS DESPESAS A EXECUTAR _ R$ 837.060,00

| I TOTAL GERAL DAS PARCELAS + RENDIMENTOS DAS APLICAGOES FINANCEIRAS I R$ 837.060,00 I I

11 - Informacgoes da Instituicao Parceira

De acordo com o Termo de Colaboragao a Instituicdo devera manter conta especifica e exclusiva para o crédito e movimentag¢ao do
repasse.

Banco waixa cconomica reaeral N* 104 Up. 1292 Agencia n” 2102 Lonia Lorreme n- 5/ 15321 144

Leci de Almeida Pache Lima
Presidente

Nome completo do responsavel:

Assinatura do responsavel: '\O (lc o \ *‘JZW. '/‘(5‘/ 7 J):Qv -

Local e data: Londrina, 18 de novembro de 2025

12 - Aprovacgao do Concedente

Nome completo do concedente: Vania Isabeli Talarico Freitas da Costa

Assinatura do Concedente: Documento ratificado eletronicamente

Pagina3de 3




Prefeitura do Municipio de Londrina
Estado do Parana

DECLARACAO DE APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO

Na qualidade de representante legal do Concedente, declaro, para os devidos fins
que, apds anadlise do plano de trabalho observa-se compatibilidade com o objeto do
termo de colaboracao.

Aprovo o presente Plano de Trabalho (17161440) e autorizo a celebracao do
72 Aditivo ao Termo de Colaboracao n2 34/2022 do Centro de Educacao Infantil
Milton Gavetti, entidade mantenedora do Centro de Educacao Infantil Milton Gavetti.

Documento assinado eletronicamente por Vania Isabeli Talarico F. da Costa,
Secretario(a) Municipal de Educacao, em 02/12/2025, as 17:53, conforme
horario oficial de Brasilia, conforme a Medida Provisoria n® 2.200-2 de 24/08/2001
e o Decreto Municipal n? 1.525 de 15/12/2017.
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assin :ll! I_Jl.l "}'
gletrénica

Referéncia: Processo n? 19.022.222831/2025-77 SEIn217163226



