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%&PREFEITURA DE | secretaria Municipal de
_% LON DRINA Educacao

PLANO DE TRABALHO - EXECUGAO 2024 - 4° ADITIVO

TERMO DE COLABORAQKO N° 34/2022 - SIT: 57615

1 - Dados Cadastrais:

1.1 —Identificacdo da Instituicda Parceira
iNome: CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL MILTON GAVETTI

IEnderet;o: RUA LUIZ VICENTE AMADEU GONGORA, 22 telefone: (43)3334-1740
I&Pz 86078-440 CNPJ: 78.305.893/0001-70
E-mail: cei.milton.gavettighotmail.wm

1.2 — |dentificacdo do Presidente:

Nome: |Leci de Almeida Pache Lima

Periodo de mandato da diretoria De: 13/06/2021 A 12/06/2024

1.3 — Centro de Educacéo Infantil:

Nome: CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL MILTON GAVETTI

Endereco:  [RUA LUIZ VICENTE AMADEU GONGORA, 22

CEP: 86078-480 telefone:  (43) 3334-1740
Email: cei.milton.gavetti@hotmail.com CNPJ: 78.305.893/0001-70

2 - Descri¢do da realidade

A rede municipal de Londrina atende o total de 17.473 (dezessete mil quatrocentos e setenta e trés) alunos de 0 (zero) a 05 (cinco)
anos, na etapa da Educagdo Infantil, sendo que deste total, s@o atendidas 6268 (seis mil duzentos @ sessenta e oito) por meio das
Pparoerias com as OSCs (Dados referentes ao dia 17/12/2021). Contudo, apesar de todos os esforcos nos Uitimos anos para a

ampliagio da oferta de vagas em creche (0 & 3 anos de idade), em razéo de inimeros fatores, dentre eles, a dindmica populacional
envolvendo as migragdes e crescimento demografico, algumas regides da cidade apresentam uma lista de espera de significativa de
criangas aguardando vagas.

3 - Descrigdo do Objeto:

Garantir o funcionamento da Instituig&o, a elevagio da qualidade do processo ensino-aprendizagem e da efetivagdo da proposta
pedagégica do Centro de Educagdo Infantil, tendo como resultado a promogéo do desenvolvimento integral do aluno.

4 - Metas a serem atingidas:

Dentre as metas utilizadas para se alcangar o objeto do presente Plano de Trabalho, atendendo as

necessidades do total de alunos, sendo em periodo integral e mem periodo parcial.
Cumprir a Proposta Pedagégica, pré estabelecida da Instituigdo;

Cumprir a execugéo do Plano de Aplicagéo do Plano de Trabalho
Atender a regulamentagéo da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, lei 9394/96 e do sistema municipal de ensino;

Efetuar as aquisiges/contratagdes de acordo com os os procedimentos estipulados na Lei Federal 8666/93 e suas alteragdes e pelo
Decreto Municipal n® 245/2009.

Metas Descri¢é@o da Atividade/agao Aferigdes

Realizagdo do atendimento do 10 (dex) horas didrlas | peiatsrio do nsmero de alunos matriculados e
[pars ea akmos matriewtades M h de C8, 01, 03 da frequéncia no SGI/SME e por meio de visitas

@ C3, @ nas turmas de P4 e P5 o atendimento devera .
ser do 05 (cinco) horas diArias. de verificagdo in loco, quando necessario.

Atender o total de 66 alunos da etapa da
Educacgao Infantil.

Cumprir a Proposta Pedagégica da

o da
0 estabelecido na Lei n* 9394/1990, Diretrizes

gaa em conformidade com a Lel de & g \nfantih, 8 Realizagho de visitas in loco, analise do PPP e
Diretrizes e Bases da Educag#o Nacional, Lel Gase Nacionel Comum Currioular @ as orlentacdes da do planejamento do trabalho docente.
n® 9394/1996. SNE.
Realizaglo das agdes eslabelecidas no Plano
Executar o plano de aplicagho do plano de de Trabalho, aplicando os recursos Av'::"“:."‘;:?:::‘:."l' :;";3“’:; gy
trabalho em conformidade com as legislagdes) el te no objeto do MG Quisigdes produtos ou
aplicavels Termo. servigos In loco, quando necessario.

Verificagiio prévia do processo de cotagho de

-cof;:u . .:::.ulsiconlconltlh; l,, ‘f“ Realizag8o de contratago e aquisigio dos pregos, do pr de pr gdo de

com pr P
iais, uadro de
na Lei Federal B866/93 e suas alteragdes e e .:‘;:‘2::: 3 ro- p‘,"f.l.. B cm::‘r:::ut ;:r:cr::;: ‘I,:To::u:f-rd’om
pelo Decreto Municipal n* 2452009. - v b .

5 - Etapas ou fase de execucio e prazo de vigéncia do Termo de Colaboragédo:

O prazo de execugdo & de um ano, Inlcla-se a partlr do dla 01/01/2024 e encerra-se em 31/12/2024. O prazo de vigéncla do Termo
de Colaboragéo inicia-se em 01/01/2024 e encerra-se 30 (trinta) dias apés o término do prazo de execugéo em 31/01/2025. Para o
exercicio de 2024, seguira o cronograma de desembolso descrito no item 9, sendo aplicados nas referidas despesas constantes do|
litem 10, em conformidade com o que determina o Estatuto da entidade e as Deliberagdes n° 02/2016, n® 03/2016, e n° 05/2016 do
CMEL, sendo gerenciadas pela mantenedora a fim de prover o ambiente escolar através dos beneficios que os produtos adquiridos
e os servigos contratados proporcionaréo. )
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|6 - Quadro Demonstrativo de turmas:
S CB C1 Cc2 C3 P4 P5
2 2 1
| totaldeturmas | | 5 |
7 - Quadro Demonstrativo de professores e funcionarios
N® DE PROFESSORES DIRETOR secretaria COZINHEIRA (O) NUTRICIONISTA OUTROS
6h 8h 6h 8h 6h 8h 6h 8h 2h /semanal 6h 8h
10 1 1 1 1
TOTAL 0 10 Classificar.
PEOAGOOCO i) LACTARISTA
&h 8h &h 8h 6h 8h
1 2
TOTAL DE FUNCIONARIOS 17
NA INSTITUIGAC
8 - Quadro Demonstrativo criangas atendidas: (Matriculas no ano 2024)
ENSINO REGULAR
ATENDIMENTO INTEGRAL ATENDIMENTO PARCIAL
MANHA TARDE
A|lB| C D E A|lB| C|D] E A B|c|]20]| E
CB CB CB
C1 13 8 C1 C1
RS 23.461,41 21 0 0
C2 11 1 Cc2 C2
C3 22 C3 C3
RS 33.278,52 44 0 0
P4 P4 P4
P5 PS5 PS
R$ - 0 R$ - 0 R$ - 0
ALUNOS PUBLICO ALVO DA EDUCAGAO ESPECIAL
ATENDIMENTO PARCIAL |
ATENDIMENTO INTEGRAL YT TS
A B C D E A B c|D E A B c| D E
CB CcB CB
C1 1 C1 C1
R$ 2.234 42 1 0 0
C2 Cc2 C2
C3 C3 C3
RS - 0 0 0
P4 P4 P4
P5 P5 P5
RS - 0 R$ - 0 R$ - 0
TOTAL DE CRIANGAS ATENDIDAS l 66 ] VALOR MENSAL[ R$ 58.974,35 ,
(7
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9 - Cronograma de Desembolso:
Parcela | Parcela Il Parcela Il Parcela IV Parcela V Parcela VI
R$ 57.857,14 | RS 57.857,14 | RS 57.857,14 | RS 58.974,35 | RS 5897435 | RS 58.974,35
Parcefa VI Parcela Viil Parcela (X Parcefa X Parcefa X/ Parcela Xl
RS 8846153 | RS 589074,35 | RS 58.074,35 | RS $8.974,35 | RS 88.46153 | RS $8.074,35
OBS: NAS PARCELAS VII E XI SERA ACRESCIDO 50% DO VALOR DA PARCELA MENSAL.
| VALOR TOTAL DAS PARCELAS: | |[Rs 763.314,93 |
9.1 - Rendimento de Aplicag6es Financeiras:
\;:a/l::;/dz% ;:ndrmento de AplicagGes Financeiras periodo de 01/01/2023 a l RS 1.057,85 I
9.2 - Valor Total
Val do Cri +
apli‘:a:gzl Finan(?:it:;.;m e e ] [ R$ 764‘372'78 l
10 - Plano de Aplicagdo
PLANO DE APLICAGAD |
RUBRICAS DESPESAS ACS::II-JDL?\DO 2024
3.1.90.11.01 Vencimentos e Salarios RS - | RS 524.964,93
3.1.90.11.43 13° Salario R$ - | RS 43.000,00
3.1.90.11.45 Férias - Abono Constitucional R$ - | RS 15.000,00
3.1.90.13.01 FGTS R$ - [ RS 48.000,00
3.1.90.13.18  |Contribui¢éo para PISIPASEP sobre folha de pagamento R$ - | R$ 6.000,00
3.3.90.30.04 |Gas e Outros Materiais Engarrafados RS - | RS 4.000,00
3.3.90.30.14  |Material Educativo e Esportivo RS -{ RS 2.000,00
3.3.90.30.16  |Material de Expediente RS | rs 2.500,00
3.3.90.30.20 lMatenal de Cama, Mesa e Banho RS - J RS 5.000,00
3.3.90.30.22 lMatenal de Limpeza e Produtos de Migienizagéo R$ -1 RS 5.000,00
3.3.90.30.24 Material para Manuteng@o de Bens Iméveis RS 96.170,23] RS 35057,85
3.3.90.36.06 Servigos Técnicos Profissionais - PF RS -] RS 8.000,00
3.3.90.39.05  |Servigos Técnicos Profissionais - PJ RS - | RS 15.850,00
3.3.80.39.16 Manutengdo e Conservagdo de Bens Iméveis -PJ R$ 51.844,00] RS 31.000,00
3.3.90.39.43  |Servicos de Energia Elétrica RS - | RS 6.000,00
3.3.90.39.44 |Servigos de Agua e Esgoto RS - RS 7.000,00
3.3.90.39.58 Servigos de Telecomunicagbes RS - | RS 2.000,00
3.3.90.39.72 |Vale Transporte RS -| RS 4.000,00
TOTAL GERAL DAS DESPESAS A EXECUTAR R$ 148.014,23| R$ 764.372,78
TOTAL GERAL DAS PARCELAS + RENDIMENTOS DAS APLICAGOES FINANCEIRAS R$ 764.372,78

11 - Informagdes da Instituicdo Parceira

De acordo com o Termo de Colaboragéo a Instituicéo devera manter conta especifica e exclusiva para o crédito e movimentagéo do

repasse.
Banco; CAIXA ECONOMICA FEDERAL N° 104 Agéncian® 2702 Conta Corrente n* 2893-9
Nome completo do responsével: Leci de Almelda Pache Lima
j dente
Assinatura do responsavel:
Local e data: Londrina, de abril de 2024

12 - Aprovagido do Concedente
Nome completo do concedente:

MARIA TEREZA PASCHOAL DE MORAES

Assinatura do Concedente:

Documento ratificado eletronicamente

VAW
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Prefeitura do Municipio de Londrina
Estado do Parana

DECLARACAO DE APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO

Na qualidade de representante legal do Concedente, declaro, para os devidos fins
que, apds anadlise do plano de trabalho observa-se compatibilidade com o objeto do
termo de colaboracao.

Aprovo o presente Plano de Trabalho 12659704 e autorizo a celebracao do
49 Aditivo ao Termo de Colaboracao n? 34/2022 do Centro de Educacao Infantil
Milton Gavetti mantenedora do CEIl Milton Gavetti.

Documento assinado eletronicamente por Maria Tereza Paschoal de Moraes,
Secretario(a) Municipal de Educacao, em 13/05/2024, as 11:16, conforme
horario oficial de Brasilia, conforme a Medida Provisoria n® 2.200-2 de 24/08/2001
e o Decreto Municipal n? 1.525 de 15/12/2017.

il
sel o
assin :ll! I_Jl.l "}'
gletrénica

'='!' EI A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
: http://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
..-._ o, 1.— acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo

-_ 51 verificador 12766996 e o cédigo CRC 983F3478.

_J
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Referéncia: Processo n? 19.022.068731/2024-16 SEIn2 12766996



